Gobierno de Honduras

Secretaria de Finanzas
FICHA EJECUTIVA DE PROYECTO

3771/BL-HO-1 Centros de Atencioén Integral para Mejorar las Condiciones de Vida de las Mujeres Hondurefias ESTADO:
BIP: 22078 (Ciudad Mujer) Eiscucics
i i . .. . . . P i6 Protecci6 Sub- Protecci6
Uit ) (SEErio) Direccion Nacional de Ciudad Mujer (DNCM) Sector: romocion y Froteccion ub- | Froteccion
Institucion Humana Sector: Social
Costo y Financiamiento Desembolsos Ejecucion SIAFI
Tipo de Fondos: Préstamo (x) | Donac. Nacional Desembolsado Por Desembolsar Monto Convenio
Costo Total Ejecutado en Czl::rea Total Ejecutado | %
Moneda Fondos Externos .Co» Fondos Contr. FE Cont Total % FE Cont Total % SIAFI P
Financ r. r.
Délares 1,460,000.0 0.0[  1,460,000.0 363,750.0| 0.0 363,750.0( 25| 1,096,250.0| 0.0|  1,096,250.0| 75 1,248,113.1| 00| 1,248,113.1| 85
Lempiras 35,087,012.0 0.0| 35,087,012.0[ 8,741,712.8| 0.0| 8,741,712.8| 25| 26,345,299.3| 0.0| 26,345,299.3[ 75 | 29,994,902.9]  0.0| 29,994,902.9| 85
Nota: el monto aprobado originalmente de US$4,269,093.00 fue disminuido a US$1,460,000.00 con aprobacién del BID para trasladar a Invest-H Coejecutor del mismo.
N Rbeso_l,UCién d? Fecha No. de Decreto de Ratificacion Fecha Fecha Fecha Fecha
aprobacion pqr € Firma Congreso Nacional de Efectividad Inicio de Ejecucién Cierre Cierre Ampliada
Congreso Nacional
23/12/2016 No. 159-2016 26/1/2017 17/5/2017 26/1/2022
Componentes Financiamiento FE (US$) Contraparte FN (US$) Total (US$) %
Atencidn integral para la prevencion y atencion a la
tencion integral para 'a p y 226,489.3 0.0 226,489.3| 155
Violencia Contra la Mujer
Atencidn integral a mujeres adolescentes 127,870.1 0.0 127,870.1 8.8
Gestion de proyecto de la Direccion Nacional de
. proy 463,431.4 0.0 463,431.4| 317
Ciudad Mujer
Fortalecimiento Institucional Direcciéon Nacional de
: . 351,247.6 0.0 351,247.6 241
Ciudad Mujer
Evaluacién de la Direccién Nacional de Ciudad Mujer 137,879.2 0.0 137,879.2 9.4
Auditorias del proyecto Ciudad Mujer 153,082.5 0.0 153,082.5( 10.5
Total 1,460,000.0 0.0 1,460,000.0f 100.0

| EI—
Objetivo del Proyecto

Mejorar las condiciones de vida de las mujeres de 15 afios 0 mas de edad en Honduras, en aspectos sociales tales como: participacion laboral, salud sexual y reproductiva,
prevencién y atencion a la violencia contra las mujeres, y prevencion del embarazo en adolescentes.

Descripcion del Proyecto

El Proyecto consiste en la construcciéon de 5 centros en los municipios de Tegucigalpa(1l), San Pedro Sula (1), Choloma (1), Ceiba (1) y Juticalpa (1), cada centro tendra 6
médulos de atencién que comprenden; atencién a la violencia contra las mujeres, atencion a los adolescentes, atencion infantil, salud sexual y reproductiva, autonomia econémica,
una clinica, en la cual se realizaran mamografias, citologias, entre otros y un centro de capacitacién, mismos que estaran debidamente equipados.

Localizacion Geogréafica (Departamento, Municipio)
Francisco Morazan, Tegucigalpa; Cortés, Choloma y San Pedro Sula; Alantida, La Ceiba y Olancho, Juticalpa; ademas con atencién en otros municipios a través de una Unidad
Movil.

Beneficiarios

Este Proyecto beneficiara un aproximado de 2,500,000 mujeres y durante la ejecucién se pretende generar un aproximado de 112 empleos directos y 336 indirectos.

Metas Globales

A partir del inicio del Programa hasta el primer trimestre de 2021, se han atendido 634,439 mujeres y los servicios brindados por los diferentes médulos ascendieron a 1,5110,752
entendiéndose que cada usuaria puede visitar de 2, 3 0 4 médulos a la vez.




3771/BL-HO-1

Centros de Atencion Integral para Mejorar las Condiciones de Vida de las Mujeres Hondurefias

ESTADO:
BIP: 22978 i j
Ciudad Mujer Eisceccy
i j . L . . . Promocién y Proteccion Sub- Proteccion
Un'dad.E]e(.:E“maj Direccion Nacional de Ciudad Mujer (DNCM) Sector: y ) :
Instituciéon Humana Sector: Social
Programacién Lempiras Vigente Lempiras Ejecucién Lempiras
Afio/ Programacion/
. sz 0
EjecLeion el e Total Prog, Fondos Externos Contraparte Total Vigente Fondos Externos Contraparte . ot ./°
Externos part Ejecutado Ejec.
Afio 2017 4,469,230 4,469,230 4,469,230 4,469,230 1,819,120 1,819,120 41
Afio 2018 36,996,000 36,996,000 10,390,564 10,390,564 8,041,450 8,041,450 77
Afio 2019 19,249,634.0 19,249,634 19,249,630 19,249,634 10,363,288 10,363,288 54
Afio 2020 8,501,086 8,501,086 8,501,090 8,501,090 4,713,810 4,713,810 55
Afio 2021 9,203,991 9,203,991 9,203,991 9,203,991 5,057,235 5,057,235 55
N - Programacién US$ Vigente US$ Ejecucién US$
fio/ Programacion.
Ejecucion IFERELE e e Fondos Externos Contraparte Total Vigente Fondos Externos Contraparte ’ el % Ejec.
Externos part | Programad Ejecutado
Afio 2017 179,779.6 179,066.5 179,779.6 179,779.6 73,176.0 73,176.0 41
Afio 2018 1,488,203.7 1,488,203.7 417,971.6 417,971.6 323,475.9 323,475.9 77
Afio 2019 774,337.1 774,337.1 774,337.1 774,337.1 416,874.4 416,874.4 54
Afio 2020 343,424.1 343,424.1 343,424.3 343,424.3 190,427.0 190,427.0 55
Afio 2021 382,985.8 382,985.8 382,985.8 382,985.8 210,435.8 210,435.8 55
| s ——
Metas
Global Meta Acumulada a Dic-2020 Programacion 2021 Ejecutado 2021
%
YR Unidadde [Cantidaf . " Trimestre Trimestre T || PRS2
MEdics d | I n v Total It " v Total
Consultorias para la
Atencion Integral al empleo | oo 1 1 100% 0 0 0 1 1 0 0 0 0 |o%| 100%
y la generacion de ingresos
en las mujeres
Consultorias para la
atencion integral a la Informe 2 1 50% 0 0 1 1 2 0 1 0 1 50% 33%
violencia contra la mujer.
Consultorias para la
atencion integral a mujeres Informe 1 1 100% 1 0 0 1 2 0 0 0 1 50% | 5 consultorias
adolescentes.
Eg:::\;:el::ci)rrr:?:n?c? I;;D\lset:tucional nforme 4 ! 2% 0 ! ! 2 4 L 0 0 2 |100% | 4 consultorias
gg’;zg‘;’c's)s para Gestion Informe 1 1 100% 0 0 0 1 1 0 0 0 1| 0% | 1consultoria
Consultorias para Auditorias Informe 1 1 100% 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0% | 1 consultoria

Problematica / Observaciones

Falta de Personal en los médulos, ha sido una constante desde el 2019 sobre todo en MAE y MAA; en los Mddulos de SSR se logré completar con Cédigo verde, el cual fue absorbido por la
Secretaria de Salud, sin embargo, siempre sigue faltando personal.
Poca colaboracién de algunas Secretarias, existen algunas Instituciones que no proveen todos los recursos que se necesita para la operatividad de los servicios que corresponden a su
dependencia, ya sean suministros, insumos o material didactico, repercutiendo a que los servicios no proporcionen en tiempo y forma. En el caso del MSSR en lo que corresponde a;
Tegucigalpa, es muy poco el apoyo que la Secretaria de Salud proporciona en dotar de insumos que se necesitan para poder brindar todos los servicios.

Acciones Propuestas

« La Unidad Ejecutora debe de actualizar las metas fisicas en el Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAFI).

Accibn Responsable Fecha
« Gestionar al més alto nivel apoyo para poder contar con el personal e insumos para que los CCM operen a un 100%, a fin de )
R . . L Septiembre
poder brindar con calidad y calidez los servicios que se prestan. SEFIN/DNCM 2021

Contactos de la Unidad Ejecutora

Contactos Organismo Financiero

Rosa de Lourdes Paz Haslam <rpaz@ciudadmujer.gob.hn>
marlene robles <marlen.roblesccm@gmail.com>

Nidia Hidalgo-Especialista Sectorial BID

Fecha Actualizacion: 30 de septiembre, 2021
Tipo de Cambio: 24.0322 por 1 US$
Actualizado por: Jeymi Osorto



Gobierno de Honduras

Secretaria de Finanzas

FICHA EJECUTIVA DE PROYECTO

ATN/WE-17867-HO
Servicios de Desarrollo Empresarial y un Entorno Favorable para las Empresarias de Honduras ESTADO: Ejecucion
BIP: 24011
e VEje(.)EJtOI'a/ Direccién Nacional de Ciudad Mujer (DNCM) Sector: Promaocion y Proteccion Sub-Sector: Proteccion Social
Institucion Humana
Costo y Financiamiento Desembolsos Ejecucion SIAFI
Tipo de Fondos: Préstamo (x) | Donac. | Nacional Desembolsado Por Desembolsar Monto
Convenio Cont
Costo Total Total Ejecutado %
Moneda Fondos Co- Fondos FE Cont Total % FE Cont Total % o |
Externos Financ Contr. ontr. ol 0 ontr. ol 0 | Segin SIAFI
Délares 2,375,000.0 0.0 2,375,000.0 60,000.0 0.0 60,000.0| 2.5 2,315,000.0 0.0] 2,315,000.0| 97.5 30,235.4| 0.0 30,235.4 13
Lempiras 57,076,475.0 0.0| 57,076,475.0| 1,441,932.0 0.0f 1,441,932.0[ 2.5 55,634,543.0| 0.0| 55,634,543.0| 97.5 726,624.0| 0.0 726,624.0 13
NO'RESO!I,JCion dT Fecha No. de Decreto de Ratificacion Fecha Fecha Fecha Fecha
aprobacion p?r N Firma Congreso Nacional de Efectividad Inicio de Ejecucién Cierre Cierre Ampliada
Congreso Nacional
Decreto Ejecutivo PCM-031/2016 3/5/2016 23/12/2020 23/12/2024
Componentes Financiamiento FE (US$) Contraparte FN (US$) Total %
Modelo de Servicios de Desarrollo Empresarial con
. . . . p 2,065,100.0 0.0 2,065,100.0 87.0
Enfasis en las Tecnologias Digitales
Gestién del Proyecto 309,900.0 0.0 309,900.0 13.0
Total 2,375,000.0 0.0 2,375,000.0 100.0

1 _——_—_=—L—, —————————
Objetivo del Proyecto

El objeto del Proyecto es contribuir al crecimiento de las Pequefias y Medianas Empresas (MIPYME) lideradas por mujeres en Honduras, mediante la implementacién de un modelo de Servicios de
Desarrollo Empresarial, asi como el fomento de un entorno favorable y seguro para las mujeres empresarias.

Descripcion del Proyecto

El proyecto desarrollar4 el Componente 1: Modelo de Servicios de Desarrollo Empresarial (SDE) con énfasis en las tecnologias digitales; y el Componente 2: Gestién del Proyecto, que son
actividades de pagos de operativos y de auditoria.

Localizacion Geogréfica (Departamento, Municipio)

En los Centros Ciudad Mujer ubicados en Francisco Morazan, Tegucigalpa; Cortés, Choloma y San Pedro Sula; Alantida, La Ceiba y Olancho, Juticalpa.

Beneficiarios

Este Proyecto beneficiara un aproximado de 3,500 mujeres que tienen una pequefia o0 mediana empresa.

Metas Globales

Desarrollo de una plataforma virtual y consultorias para seguimiento, capacitacion y certificacion a las mujeres que tienen pequefias o medianas empresas, solamente aquellas que hayan finalizado
la capacitacion de todo el paquete SDE son las que se podran certificar.

Logros

Se ha logrado avanzar con el arranque de la etapa | del proyecto ingresando al primer grupo de 257 MIPYMES lideradas por mujeres, pero sigue siendo un reto encontrar nuevas empresas que
cumplan los requisitos.

Programacion Lempiras Vigente Lempiras Ejecucion Lempiras
Afio/ Programacion/
. 9
Elecicls FOREES || EOED)| | ey Fondos Externos Contraparte Total Fondos Externos Contraparte Total &
Externos arte Ejec.
Afio 2021 0.0 0.0 3,677,708.0 3,677,708.0 726,624.0 726,624.0 19.8
Programacion US$ Vigente US$ Ejecucion US$
Afio/ Programacion/
Ejecucion RIS CRIETD Total Fondos Externos Contraparte Total Fondos Externos Contraparte Total % Ejec.
Externos arte
Afio 2021 0.0 0.0 153,032.5 153,032.5 30,235.4 30,235.4 19.8
| —— |
Metas
Global Meta Acumulada Programacién 2021 Ejecutado 2021
Unidad d Trimestre Trimestre % Ejec Programado 2022
Meta a. © Cantidad | Cantidad %
Medida 1 1 n v Total 1 I 1 v Total
E: io, Investigacion .
studio, Investigacion y Estudio 1 0 02% |o1% | 01% fot%| o0s% [o1% 01%  [01% | o0o0% |os% | e67% 55.0%
Andlisis de Factibilidad

Problemética / Observaciones

Sigue siendo un reto identificar empresas elegibles, pues aun acudiendo a los aliados estratégicos se logré identificar que el perfil de empresa que ellos atienden no cumplen los requisitos minimos exigidos
por el proyecto Innova Mujer Honduras.

Acciones Propuestas

Accién Responsable Fecha
Se estan buscando nuevos mecanismos para abordar la convocatoria de MIPYMES, tomando en consideracion los resultados .
. X : DNCM Septiembre 2021
obtenidos en la primera convocatoria.
Contactos de la Unidad Ejecutora Contactos Organismo Financiero

Rosa de Lourdes Paz Haslam <rpaz@ciudadmujer.gob.hn>
marlene robles <marlen.roblesccm@gmail.com>;ELVA FLORIBEL FLORES GARCIA Nidia Hidalgo-Especialista Sectorial BID
<elvaffgarcia@yahoo.com>

Fecha Actualizacién: 30 de Septiembre, 2021
Tino de Cambio: L.24.0322 por 1 US$
Actualizado por: Jeymi Osorto
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